Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Szczecinie
ogtasza naboér na stanowisko:

Kierownik/Kierowniczka Zespotu ds. Informatycznych
(1 etat)
miejsce pracy: Biuro Szczecin
numer sprawy BS/2/2026

Nabér kandydatéw do zatrudnienia na wolne stanowiska pracy w Biurze Wojewoddzkiego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej odbywa sie zgodnie z art. 400 m ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. — Prawo
ochrony srodowiska (tj. Dz.U. z 2025 r. poz. 647 z péin. zm.) oraz zgodnie z Zarzgdzeniem Prezesa Zarzgdu
Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Szczecinie nr 27/2025 z dnia 13.03.2025
r. w sprawie wprowadzenia procedury naboru na wolne stanowiska pracy w Wojewddzkim Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Szczecinie.

1. Podstawowy zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

e Kierowanie Zespotem ds. Informatycznych, w tym szkolenie i rozwijanie kompetencji
pracownikow;

e Koordynacja dziatan podlegtych pracownikéw w celu skutecznego rozwigzywania
probleméw i realizacji zadan;

e Wdrazanie standardow i narzedzi optymalizujgcych procesy IT i kluczowych obszaréw
w Funduszu;

e Tworzenie strategii, polityki i procedur IT;

e Tworzenie cyklicznych zestawiert i raportéw dla Zarzadu Funduszu zwigzanych
z realizacja funkgji IT;

e Tworzenie, wykonanie i monitoring budzetu IT oraz nadzér nad zakupem, eksploatacja
i legalizacjg oprogramowania uzytkowego i systemowego;

e Wdrazanie rozwigzan zwiekszajgcych poziom bezpieczenstwa infrastruktury
teleinformatycznej oraz ciggtosci jej funkcjonowania;

e Zapewnienie bezpieczenistwa danych osobowych oraz sprawowanie nadzoru nad
bezpieczeristwem innych danych zawartych w systemach informatycznych,
komputerach, dyskach wymiennych i innych nosnikach;

e Administrowanie systemami informatycznymi i zapewnienie ich prawidtowego
funkcjonowania oraz wsparcie uzytkownikéw systemoéw informatycznych w tym
szkolenia ich w zakresie obstugi sprzetu i oprogramowani wystepujacych w Funduszu;

e Wspdtpraca z inspektorami danych osobowych w Funduszu w zakresie ochrony danych

osobowych;

e Sprawowanie nadzoru nad naprawami, konserwacjg oraz likwidacjg urzadzen
komputerowych;

e Tworzenie rekomendacji rozwoju i usprawniefn w zakresie infrastruktury

teleinformatycznej Funduszu;
e Projektowanie i wdrazanie architektury systemdw informatycznych w Funduszu;
e Koordynowanie wspodtpracy z zewnetrznymi dostawcami w obszarze IT;



2. Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze;

co najmniej 3 lata doswiadczenia w obszarze IT;

co najmniej 1 rok doswiadczenia w kierowaniu zespotem lub projektem w obszarze
IT;

prawo jazdy kat. B;

doswiadczenie w rozwoju i utrzymaniu systeméw informatycznych;

wysoko rozwiniete umiejetnosci komunikacyjne i organizacyjne;

dos$wiadczenie we wdrazaniu i utrzymaniu systemow bezpieczenstwa IT;

znajomosé przepisow dotyczacych cyberbezpieczenstwa w szczegdlnosci ustawy
o Krajowym Systemie Cyberbezpieczenstwa i dyrektywy NIS2;

umiejetnos$é prowadzenia analizy ryzyka i przygotowywania planéw bezpieczenstwa;
zarzadzanie bezpieczeristwem informacji (ISMS) zgodnie z ISO/EIC 27001;

3. Wymagania dodatkowe:

umiejetnosc¢ kierowania praca w zespole;
biegta obstuga komputera i pakietu MS Office;
dyspozycyjnosc;

komunikatywnos¢;

4, Wymagane dokumenty

Dokumenty niezbedne:

CV i list motywacyjny.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymogéw kwalifikacyjnych
(dyplom, swiadectwa pracy/zaswiadczenie o zatrudnieniu, zaswiadczenia ZUS
USP i inne dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie).

Podpisana przez kandydata ,Zgoda na przetwarzanie danych osobowych” - Wz6r
»Zgody na przetwarzanie danych osobowych” znajduje sie na stronie internetowej
https://wfos.szczecin.pl/bip/ w zaktadce Nabdr na stanowiska /Wzory dokumentéw.

Dokumenty dodatkowe:

Inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

5. Inne informacje:

W przypadku ztozenia nieprawdziwych o$wiadczen oraz niekompletnych badz wadliwych
dokumentdw osoba ubiegajagca sie o zatrudnienie zostanie wykluczona z dalszego
postepowania rekrutacyjnego.

Dokumenty z dopiskiem: Rekrutacja na stanowisko: Kierownik/Kierowniczka Zespotu ds.
Informatycznych (1 etat ) z oznaczeniem Nr sprawy: BS/2/2026 naleizy sktada¢
w zamknietych kopertach, w biurze Wojewoddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska



i Gospodarki Wodnej w Szczecinie ul. Solskiego 3, w pokoju nr 1, badZ przesta¢ poczta
tradycyjng lub za posrednictwem poczty elektronicznej na adres e-mail:
kadry@wfos.szczecin.pl, w tytule maila nalezy wpisa¢ numer ref. ogtoszenia,
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 26.03.2026 roku do godz. 15.00 (decyduje data
i godzina wptywu na serwer poczty elektronicznej WFOSIGW w Szczecinie).

Dokumenty i ich kopie sktadane przez kandydatow w jezyku obcym musza posiadac zatacznik
w postaci ich ttumaczenia na jezyk polski przez ttumacza przysiegtego.

O zachowaniu terminu wptywu dokumentéw decyduje data wptywu do kancelarii
potwierdzona stemplem WFOSIGW w Szczecinie.
Aplikacje ztozone po ww. terminie nie beda rozpatrywane.




